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LE SAHEL REGIONAL FUND
UNE SOLUTION A UN DEFI

HUMANITAIRE MONDIAL

Agir localement pour un impact humanitaire élevé dans le Sahel

Le Sahel Regional Fund (SRF) est un fonds régional commun dirigé par des ONG,
hébergé par le Conseil Danois pour les Réfugiés (DRC).
Il fournit un financement prévisible, flexible et pluriannuel pour répondre aux

besoins humanitaires les plus séveres dans les zones les plus difficiles d’acces.

Le SRF promeut la localisation, renforce la résilience et soutient des réponses
coordonnées et fondées sur des preuves, grace a des partenariats solides et
des systemes de gestion des risques.
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ACCELERER LE CHANGEMENT GRACE A UN
FINANCEMENT INTELLIGENT ET FLEXIBLE

Un financement de qualité qui relie urgence et résilience

Des fenétres de financement complémentaires permettent d’accélérer l'aide locale,
de renforcer 'impact humanitaire et de soutenir des réponses intégrées et efficaces.

Fenétres de
localisation

Fenétres Fenétre catalytique
internationales et Recherche et
régionales Coordination
(consortiums
INGO/NNGO)

Fenétre d’urgence

(processus ad
hoc/rapide)

Objectif général : Garantir que les besoins
essentiels des populations les plus vulnérables
dans les zones de crise du Sahel soient couverts

grace a une réponse humanitaire de qualité,
fondée sur les principes humanitaires et offrant
un excellent rapport colit/efficacité.

Une opportunité pour les bailleurs : un fonds commun de nouvelle génération, un canal de
financement complémentaire, ancré dans les réalités humanitaires locales du Sahel.

PARTICIPATION ET SUPERVISION DES BAILLEURS

e Siege permanent au conseil du SRF pour chaque bailleur (max. 4).

* Acces aux rapports de suivi et aux notes d’apprentissage collectif.

e Visibilité complete sur les contributions non affectées.
REDEVABILITE DU SRF

e Gestion proactive et efficace des risques.

* Rapports annuels sur la gestion du fonds et les résultats collectifs.

e Acces aux rapports DDA et aux audits.

e Systeme de suivi de performance pour identifier les signaux d’alerte.

* Mécanisme transparent de signalement via le code de conduite.
TRANSPARENCE

» Systeme de gestion des subventions : une analyse en temps réel et une montée en puissance rapide.
* Preuves documentées garantissant la qualité des programmes.
e Données du SRF publiées sur la plateforme IATI.



UNE GOUVERNANCE PARTAGEE,
DES PARTENARIATS RENFORCES

Un modeéle de gouvernance équilibré et transparent garantit
lintégrité et 'appropriation collective

e Un Conseil d’administration :
bailleurs (4/4/4).

représentation équitable des INGOs, N/NNGOs et

e Mécanismes solides de prévention des conflits d’intéréts.
e Partage équitable des ressources, redistribution systématique des 7 % de frais

administratifs.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
e Conseil d'administration du SRF rassemble des membres
permanents et non permanents représentant 4 ONG
internationales, 4 organisations locales et 4 bailleurs de
fonds, ainsi que des observateurs indépendants.
Il veille a la gouvernance éthique et a l'orientation
stratégique du Fonds, tandis que les observateurs en
garantissent la supervision et ['avancée vers les objectifs
fixés.

LE COMITE DE GRIEF

Un organe permanent chargé de décider des actions
relatives aux griefs, plaintes, préoccupations ou conflits
d’intéréts potentiels, afin de garantir l'intégrité et le bon
fonctionnement du SRF

UNITE DE GESTION DU FONDS
Le Secrétariat du Conseil, sans droit de vote, gére les
opérations quotidiennes du SRF : élaboration des
manuels et stratégies, examen et évaluation des
projets, suivi financier et des risques, renforcement
des capacités locales ainsi que les actions de
communication et de plaidoyer.

LE COMITE D’EVALUATION
Le comité d'évaluation, indépendant de la structure
de gouvernance mais relevant du conseil
d'administration, examine les notes conceptuelles et
les propositions de projet éligibles et soumet ses
évaluations et recommandations au conseil
d'administration pour décision.
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Le SRF fonctionne avec des frais de gestion de 12 %, ce qui

refléte ['engagement du Fonds en faveur d'une gestion
financiere de haute qualité, efficace et responsable.

12%



LE LEADERSHIP LOCAL
AU COEURDU
HUMANITARIAN RESET

Un modele éprouvé pour concrétiser le
Humanitarian Reset

Ancrage local, efficacité collective et
transfert réel du pouvoir et des
ressources.

31.21%

du budget opérationnel déja alloué aux
acteurs locaux, via des financements
directs (6,2 M£) et des transferts
obligatoires au sein des consortiums.

Plans de renforcement des capacités ;
audits organisationnels ; suivi interne

ou tiers : un triptyque qui garantit
qualité, redevabilité et impact.

Nombre de bénéficiaires par secteur-Rapport annuel SRF
2025

RESULTATS ET
IMPACT

Nombre de bénéficiaires par pays
2023-2025
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90.57%

des bénéficiaires déclarent que l’assistance est
plus accessible, rapide et adaptée a leurs besoins
multiples.

D'ici fin 2025, le nombre de projets financés
passera a 19, impliquant 48 partenaires
principaux et secondaires, ce qui renforcera

encore l'impact du SRF a travers le Sahel.
Rapport annuel SRF 2025
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